MINISTER Warszawa, dnia ty lipca 2018 r.
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
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Anna Konowrocka
Dyrektor

Powiatowego Urzedu Pracy
w Bartoszycach

ul. Grota Roweckiego 1
11-200 Bartoszyce

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 118 a w zwigzku z art. 103 ust.2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracyl- zwanej dalej ustawg, Biuro Kontroli
1Audytu Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej przeprowadzito w dniach
od 14 do 18 maja 2018 r. kontrole wydatkowania w 2017 r. $Srodkéw Funduszu Pracy
na realizacje wybranych ustug rynku pracy, w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bartoszycach,
przy ul. Grota Roweckiego 1.

Czynnos$ci kontrolne przeprowadzit zesp6t kontrolerow Biura Kontroli i Audytu
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w skiadzie: Beata Wrze$niewska oraz
Marcin Powezka, gtowni specjalisci - na podstawie upowaznien 0 numerach:
BKA.V.0160.50.2018 i BKA.V.0160.51.2018 z dnia 8 maja 2018 roku.

Fakt przeprowadzenia kontroli odnotowano w ksigzce kontroli, pod poz. 2/2018

Zakres kontroli obejmowat realizacje Indywidualnych Plandw Dziatania, prowadzenie

ustugi posrednictwa pracy oraz organizacje szkolen. Okres objety kontrolg - 2017 rok.

1Dz. U. z 2017 r., poz.1065-t.j., zp6zn.zm.

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszawa
c-maii: info@mrDips.eov.pl. tel. 222-500-108
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Na podstawie ustalen kontroli, dziatalno$¢ Urzedu w zakresie objetym kontrolg ocenia
sie pozytywnie pomimo stwierdzonych nieprawidtowosci. Ocene uzasadniajg ponizsze

ustalenia kontroli.

. Ustalenia organizacyjne.

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Bartoszycach zadania zwigzane z realizacja
podstawowych ustug rynku pracy zostaty przypisane Centrum Aktywizacji Zawodowej2.

W 2017 r. w Urzedzie zatrudnione byly ogétem, w peinym wymiarze czasu pracy,
44 osoby, w tym 17 $wiadczacych ustugi rynku pracy i petnigcych funkcje doradcy klienta3.
Stosownie do art. 91 ust. 2 ustawy, funkcje doradcy klienta powierzono pracownikom,
o0 ktérych mowa w ust. 1

Powiatowy Urzad Pracy w Bartoszycach, w badanym okresie, zabezpieczyt
wymagany4 stan zatrudnienia osob realizujgcych ustugi rynku pracy, o ktérym mowa
w § 86 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie szczegdétowych
warunkow realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy5, zwanego dalej
rozporzadzeniemse.

W badanym okresie, na wynagrodzenia posrednikéw pracy i doradcoéw Kklienta

wydatkowano ogétem 664.579,35 zt, w tym ze srodkow Funduszu Pracy 477.900 z47.

. Posrednictwo pracy.

W 2017 r., ustuga posrednictwa pracy byta prowadzona w Centrum Aktywizacji
Zawodowej, ktore miescito sie przy ul. Lipowej 1 w Bartoszycach, w 5 pomieszczeniach
Urzedu oraz w jednym pomieszczeniu przy ul. Grota-Roweckiego 1 w Bartoszycach.
Dodatkowo posrednicy pracy oraz doradcy klienta w przedmiotowym zakresie Swiadczyli
ustugi réwniez w Punktach Informacyjno-Konsultacyjnych w miejscowosciach Bisztynek,

Gorowo lfaweckie oraz Sepopol8.

2Uchwala Nr 31/35/2015 Zarzadu Powiatu Bartoszyckiego z dnia 23 kwietnia 2015 r. w sprawie: uchwalenia
regulaminu organizacyjnego jednostki powiatu

3MPIiPS-06 - Sprawozdanie o instytucjonalnej obstudze rynku pracy za 2017 r., Informacja odno$nie terminu
petnienia funkcji doradcy kiienta pracownikéw PUP w Bartoszycach w 2017 roku z dn. 15.05.2018 r..
~Informacja odnosnie terminu petnienia funkcji doradcy klienta pracownikéw PUP w Bartoszycach w 2017 roku.
5Dz. U.z2014 r., poz. 667, z pdzn. zm.

6informacja odnosnie terminu petnienia funkcji doradcy klienta pracownikéw PUP w Bartoszycach w 2017
roku.

7Sprawozdanie z realizacji wydatkdw wytgcznie z Funduszu Pracy w roku 2017 na finansowanie kosztow
wynagrodzeri oraz nagrod i sktadek na ubezpieczenie spoteczne pracownikéw PUP w Bartoszycach, Rozliczenie
kosztow wynagrodzen pracownikéw petnigcych funkcje doradcy klienta w 2017 roku w PUP w Bartoszycach.

8 Informacja PUP w Bartoszycach zdn. 17.05.2018 r. —dot. organizacja $wiadczenia ustug rynku pracy.



W  badanym okresie, posrednictwo pracy byto prowadzone w formach
wyszczegblnionych w 8 5 rozporzadzenia. Ustuga prowadzona byta nieodptatnie oraz
z zachowaniem zasad, o ktérych mowa w art. 36 ust. 4 ustawy, a Urzad Swiadczyt ustugi
rynku pracy w pomieszczeniach, ktdrych powierzchnia iwyposazenie byty ,,dostosowane
do zakresu dziatan podejmowanych oraz liczby zatrudnionych pracownikéw™9.

Stosownie do 8 9 ust. 1 rozporzadzenia, krajowe oferty pracy upowszechniane byty
w siedzibie Urzedu oraz PIK-ach na tablicach informacyjnych, przez doradcéw Kklienta
indywidulanego, w Centralnej Bazie Ofert Pracy, na stronie internetowej Urzedul0 Oferty
pracy przesytane przez inne powiatowe urzedy pracy byly upowszechniane w siedzibie
Urzedu na tablicach informacyjnych1l

W 2017 roku Urzad zorganizowat 8 gietd pracy. Badaniem kontrolnym objeto
3 gietdy12 na ktére Urzad wydat tgcznie 56 skierowan do pracodawcow, z czego udziat
wzieto 51 0s6b13 Urzad udokumentowat organizacje gietd, odnotowujac dane, o ktérych
mowa w 8 20 ust. 3 rozporzgdzeniald

W dniu 21.09.2017 r. PUP w Bartoszycach zorganizowat wspolnie z OHP targi pracy
i edukacji. W targach udziat wziety facznie 482 osoby15 w tym przedstawiciele 11 instytucji
z obszaru oferty edukacyjno-zawodowej oraz 9 pracodawcow (wystawcy).

W 2017 r. liczba miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej wyniosta - 1655, w tym
1137 subsydiowanych16.

Géwnymi przyczynami braku realizacji ofert byty m.in.: niedopasowanie kwalifikacji
zawodowych os6b bezrobotnych do potrzeb pracodawcoéw, brak lub utrudnione potgczenia
komunikacyjne srodkami transportu publicznego, niestawiennictwo 0s6b bezrobotnych17.

W 2017 r., doradcy Kklienta wydali 2150 skierowan do pracy, w tym 1834

subsydiowanych .

9Informacja PUP w Bartoszycach z dn. 17.05.2018 r. —dot. wyposazenia niezbednego o $wiadczenia ustug
rynku pracy; Informacja PUP w Bartoszycach z dn. 17.05.2018 r. - dot. organizacja $wiadczenia ustug rynku
pracy.

10 Informacja PUP w Bartoszycach z dn. 17.05.2018 r. - dot. sposobu upowszechniania ofert pracy przyjetych do
realizacji w roku 2017

1 Informacja PUP w Bartoszycach z dn. 17.05.2018 r.-dot. sposobu upowszechniania ofert pracy przyjetych
do realizacji w roku 2017.

R2L.p. 12,5z raportu listy SyriuszSID

B5 oséb skierowanych na gietdy nic podpisato list obecnos$ci. Ponadto, w gietdach braty udziat osoby
niezarejestrowane w Urzedzie, poniewaz oferty pracy byly dostepne w internetowej bazie ofert pracy CBOF.
MRaporty z systemu SyriuszSIDz listami oséb skierowanych na gietdy pracy w dniach 16 i 17.05.2017,
24.10.2017 oraz 29.13.2017.

B5Listy obecnosci na targach.

6 Sprawozdanie MRPIPS -01 Sprawozdanie o rynku pracy za okres 01.01.2017 -31.12.2017; Informacja
dotyczaca danych dla PUP w Bartoszycach za rok 2017

17 Informacja PUP w Bartoszycach z dn. 17.05.2018 r. - dot. braku realizacji ofert pracy



Badaniem kontrolnym objeto 10 krajowych ofert pracy19.

Druk zgtoszenia krajowej oferty pracy stosowany w Urzedzie obejmowat wymagane
informacje, o ktérych mowa w § 6 ust. 2 rozporzadzenia.

Druk zgtoszenia zawierat oSwiadczenie pracodawcy, wskazujace, ze w okresie 365 dni
poprzedzajacych zgtoszenie ofert pracy nie zostat skazany prawomocnym wyrokiem
za naruszenie praw pracowniczych lub nie jest objety postepowaniem wyjasniajacym w tej
sprawie, co byto zgodne z art. 36 ust. 5f ustawy.

Nie odnotowano ofert pracy naruszajagcych zasade rdGwnego traktowania.

Stosownie do § 9 ust. 1 rozporzadzenia, oferty upowszechniane byty nie p6zZniej niz
w nastepnym; dniu po dniu ich przyjecia lub w jednym przypadku po odbiorze przez
pracodawce pisma o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku o refundacje kosztow poniesionych
na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne20.

Jak wyjasniono, w harmonogramie zadan systemu wysytka ofert pracy do Centralnej
Bazy Ofert Pracy byta realizowana codziennie w statych godzinach. Dodatkowo informacje
o ofertach zamieszczano m.in.: na tablicach ogtoszen, stanowiskach doradcow klienta
indywidualnego oraz na stronie Internetowej Urzedu?2l.

Badaniem kontrolnym objeto 10 skierowan do pracy22. Wydane skierowania zawieraty
elementy, o ktérych mowa w § 19 ust. 4 rozporzgdzenia23.

Zgodnie z § 15 rozporzadzenia, Urzad prowadzit w postaci elektronicznej, karty
pracodawcow krajowych, z ktérymi wspotpracowat24. Liczba pracodawcéw, z ktérymi Urzad
wspobtpracowat na koniec 2017 roku wynosita 2445. W 2017 roku ztozyli oni tgcznie 1655
oferty pracy, ;w tym 1137 na stanowiska subsydiowane2s. Pracownicy Urzedu zatozyli 103
karty dla nowych pracodawcéw26.

Na podstawie sprawdzonych ofert pracy ustalono, ze w kazdym przypadku dla

pracodawcy zgtaszajgcego oferte pracy byta zatozona karta pracodawcy.

BlInformacja dotyczaca danych dla PUP w Bartoszycach za rok 2017
DofPr/17/1005, ofPr/17/0731, ofPr/17/0721, ofPr/17/0886, ofPr/17/1048, ofPr/17/0589, ofPr/17/0198,
ofPr/17/0482, ofPr/17/0185, offr/17/0223
2 Informacja PUP w Bartoszycach z dn. 17.05.2018 r. - dot. sposobu realizacji oferty ofPr/17/0482

Informacja PUP w Bartoszycach z dn. 17.05.2018 r. - dot. sposobu upowszechniania ofert pracy przyjetych do
realizacji w roku 2017
2nr ewidencyjny: 130202/0003 (OfPr/17/0308), 220616/00001 (OfPr/17/0939), 200509/0001 (OfPr/17/0652),
230109/0004 (OfPr/17/0603), 190101/0008 (OfPr/17/0310), 300816/00001 (OfPr/17/0009), 280212/00002
(OfPr/17/0117), 241005/0002 (OfPr/17/0259), 300403/0002 (OfPr/17/1007), 120116/00033 (OfPr/17/0036)
2 10 wydrukow skierowan do pracy z sytemu SyriuszSd
24 10 przyktadowych kart pracodawcy.
5 Informacja dotyczaca danych dla PUP w Bartoszycach za rok 2017
26 Raport z sytemu Syriuszs,d z dnia 17.05.2018 r., Informacja dotyczaca danych dla PUP w Bartoszycach za rok
2017



Urzad podejmowat i utrzymywat kontakty z pracodawcami krajowymi. W tym celu
opracowywane byty, stosownie do § 14 ust. 2 rozporzadzenia, oraz w terminach, o ktérych
mowa w § 14 ust. 3 rozporzadzenia, plany kontaktéw z pracodawcami w ujeciu kwartalnymz27.

W 2017 r., podjecie Ilub utrzymywanie kontaktu z pracodawcami krajowymi,

zaplanowano w tgcznej liczbie 250, z czego bezposrednio zrealizowano 83 kontakty28.

1. Indywidualny Plan Dziatania (IPD) - przygotowanie, monitorowanie i realizacji

W 2017 r., Urzad przygotowat 4263 Indywidualnych Planéw Dziatania (bezrobotni -
4252, poszukujacych pracy - 11). Realizacje IPD przerwato tacznie 4739 oséb, w tym
z powodu podjecia pracy - 2084 oséb. Realizacje IPD zakonczyty ogétem 2 osoby29.

Badaniem kontrolnym objeto 10 Indywidualnych Planéw Dziatania, opracowanych
w 2017 roku3o.

W trakcie kontroli ustalono, ze wszystkie IPD byly przygotowywane przez
pracownikéw, ktorym powierzono funkcje doradcy klienta, tj. zgodnie z art. 34a ust. 2
ustawy.

Indywidualne Plany Dziatania sporzadzono w terminie wskazanym w art. 34a ust. 3
ustawy. Zgodnie z § 8 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19
maja 2014 r. w sprawie profilowania pomocy dla bezrobotnego3l, Urzad co najmniej raz na
60 dni kontaktowat sie z bezrobotnymi, w celu monitorowania sytuacji i postepéw
w realizacji dziatan przewidzianych dla bezrobotnych. Monitoring realizacji IPD prowadzony
byt gtéwnie w formie wyznaczonych wizyt w PUP lub telefonicznie. W badanej grupie,
w trakcie realizacji IPD, nie wystapity przypadki zmian w sytuacji bezrobotnych uznanych

za przyczyne do ustalenia nowego profilu pomocy.

V. Szkolenia
Realizujgc zawarty w 8 66 ust. 1 rozporzgdzenia, obowigzek sporzadzania listy
zawodow i specjalnosci z uwzglednieniem kwalifikacji i umiejetnosci, na ktére istnieje

zapotrzebowanie na lokalnym rynku pracy, zgodnie z klasyfikacjag zawodow i specjalnosci,

27 Plany koniaktéw z pracodawcami krajowymi: na | kwartat 2017 r. z 20.12.2016 r., na Il kwartat 2017 r.
z22.03.2017 r., na M kwartat 2017 r. z 21.06.2017 r., na IV kwartat 2017 r. z 22.09.2017 .

BRaport z kontaktow z systemu SYRIUSZ - okres wykazu 01.01.2017-31.12.2017; Cztery kwartalne plany
kontaktow; Karty wizyt posrednika pracy w zaktadach.

7 Informacja dotyczaca danych dla PUP w Bartoszycach za rok 2017.

INr ewidencyjny; $19990120011, 051007/0004, S19941005003, 120601/0009, 060716/00001, 150514/00002,
070400/0003, 130105/0006, S19960715003, 160712/00003

3 Dz. U.z2014 r., poz. 631



Urzad sporzadzit przedmiotowg liste w styczniu 2017 roku32. Jak poinformowano, przy
sporzadzeniu ww. listy Urzad wykorzystat dane, o ktdrych mowa w § 66 ust. 1 pkt 1-5
rozporzadzenia.

Zgodnie z 8 66 ust. 2 rozporzadzenia, Urzad sporzadzit wykaz potrzeb szkoleniowych
oséb uprawnionych3, wykorzystujgc dane, o ktérych mowa w § 66 ust. 2 pkt 1-4 i pkt 6
rozporzadzenia.

W trakcie kontroli Urzad przedtozyt ptan szkolen na rok 201735 opracowany
na podstawie; § 68 rozporzadzenia. Na rok 2017 Urzad zaplanowat 4 szkolenia okreslone
w 8§ 67 ust. 1pkt 2 rozporzadzenia dta tacznie 64 uczestnikdw3b.

Zgodnie z informacjg Urzedu, plan szkolen zostal upowszechniony na stronie
internetowej oraz w siedzibie Urzedu, na tablicy ogtoszen

Zgodnie z § 67 ust. 1 rozporzgdzenia, Urzad udzielat osobom uprawnionym informacji
0 mozliwosci korzystania ze szkolen w trakcie bezposrednich kontaktéw z doradcg klienta,
przy tworzeniu indywidulnego planu dziatania3g.

W badanym okresie obowigzywato zarzgdzenie Dyrektora Urzedu w sprawie wyboru
kryteriow do oceny instytucji szkoleniowej, ktérej zostanie zlecone przeprowadzenie
szkolenia w zakresie kierowcow39.

Urzad w 2017 roku wydat 85 skierowan na szkolenia indywidulane, w tym
15 na finansowane ze $rodkdéw Funduszu. W 2017 roku nie realizowano szkolen
grupowych40: W badanym okresie Urzad nie organizowat szkolen na zasadzie powierzenia
instytucji na podstawie art. 40 ust. 2b ustawy4l

W roku 2017 wptyneto do Urzedu 111 wnioskow o0s6b bezrobotnych o skierowanie

na szkolenie indywidualne, z czego 85 bezrobotnych rozpoczeto szkolenia (w tym 15 os6b

2 Lista zawoddw i specjalnosci 2 uwzglednieniem kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych, na ktore istnieje
zapotrzebowanie na lokalnym rynku pracy powiatu w roku 2017.

BInformacja PUP w Bartoszycach z dn. 17.05.2018 r. - dot. sposobu sporzadzenia listy zawodow i specjalnosci,
na ktdre istnieje zapotrzebowanie na lokalnym rynku pracy w roku 2017

AWykaz potrzeb szkoleniowych bezrobotnych i poszukujacych pracy, w roku 2017, opraé, w dn, 05.01.2017 r.;
Informacja PUP w Bartoszycach z dn. 17.05.2018 r. - dot. sposobu sporzadzenia wykazu potrzeb szkoleniowych
bezrobotnych i poszukujacych pracy w roku 2017

3P Zatwierdzony przez Dyrektora PUP.

P Plan szkoleh na rok 203 7 znak: CAZ-URP.034.3.2017.AK

37 Informacja PUP w Bartoszycach z dn. 17.05.2018 r. - dot. organizacji szkolen w roku 2017

3BInformacja PUP w Bartoszycach z dn. 17.05.2018 r. - dot. organizacji szkolen w roku 2017

P Zarzadzenie nr 9 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Bartoszycach z 24 wrze$nia 2015 r. oraz
zarzadzenie nr 7 Dyrektora PUP w Bartoszycach z 26 czerwca 2015 r. w sprawie powotania Komisji oceniajgcej
wybor instytucji szkoleniowej, ktdrej zostanie zlecone przeprowadzenie szkolenia w zakresie kierowcow, na
podstawie opracowanych kryteriow.

4 Informacja PUP w Bartoszycach z dn. 17.05.2018 r. - dot. sposobu sporzgdzenia wykazu potrzeb
szkoleniowych bezrobotnych i poszukujgcych pracy w roku 2017

4 Informacja PUP w Bartoszycach zdn. 17.05.2018 r. - dot. organizacji szkolen w roku 2017



szkolenia finansowane z Funduszu Pracy oraz po 35 z PO WER i RPO). W 11 przypadkach
wnioski pozostaty bez rozpatrzenia, 15 wnioskéw rozpatrzono negatywnie. Powodami
negatywnego rozpatrzenia byty: brak celowos$ci szkolenia oraz niespetnianie warunkow
projektud2.

Badaniem kontrolnym objeto dokumentacje dotyczaca 10 z 15 o0s6b bezrobotnych
objetych szkoleniami indywidualnymi w 2017 roku, finansowanymi z Funduszu Pracy.

W przypadku wszystkich umow Urzad przeprowadzit rozeznanie rynku przy
uwzglednieniu co najmniej 5 kryteriow sposrod 10 wskazanych w 8§ 69 rozporzadzenia.
W badanej dokumentacji kazdorazowo znajdowato sie uzasadnienie dotyczace wyboru
wykonawcy zaakceptowane przez Dyrektora PUP w Bartoszycach43.

Umowy szkoleniowe zawarte przez Starosted, przy zastosowaniu art. 4 pkt 8 ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoOwien publicznych4s, z wybranymi instytucjami
szkoleniowymi zawieraty elementy okre$lone w 8§ 71 ust, 1 rozporzadzenia,i Do umoéw
zatgczono dokumenty wskazane w 8§ 71 ust. 2 rozporzadzenia, za wyjatkiem programéw
szkolenia46. Jak wyjasniono, w umowach omytkowo zawarto zapis ,,harmonogram szkolenia”
zamiast ,,program szkolenia”. Poinformowano réwniez o zamiarze poprawienia powyzszej
nieprawidtowosci w 2018 roku4?. Programy szkole oraz wzory zaswiadczen o ukonczeniu
kursdw, zawieraty elementy wyszczegdlnione w § 71 ust. 3 i 4 rozporzadzenia.

Wybor uczestnikéw kontrolowanych szkolen odbywat sie przez weryfikacje
wnioskdw o szkolenia sktadanych przez osoby bezrobotne. Przed skierowaniem bezrobotnego
na szkolenie wniosek byt opiniowany przez doradce klienta/posrednika pracy, specjaliste ds.
rozwoju zawodowego oraz doradce zawodowego.

Czas trwania kontrolowanych szkolen oraz ich forma byty zgodne z art. 40 ust. 4
ustawy.

Uczestnicy badanych szkolen wypetniali ankiety stuzace do oceny szkolenia.

Realizujac 8§ 80 rozporzadzenia, Urzad monitorowat przebieg szkoleh w szczeg6lnosci
poprzez: wizytacje zajeC, zobowigzanie jednostki szkoleniowej w tresci umowy do

sprawowania nadzoru nad frekwencjg oraz postepami uczestnika szkolenia, przeglad

42 Rejestr ,,Wnioski rozpatrzone negatywnie 2017 r ”; Wykaz oséb przeszkolonych w 2017 r,

43 Dokumentacja umow szkoleniowych i komisji oceniajgcej wybor instytucji szkoleniowe;j.

4 Numery umow szkoleniowych: CAZ.URP.5440.1.7.2017.1J, CAZ.URP.5440.3.7.2017.1J,
CAZ.URP.5440.5.7.2017.1J, CAZ.URP.5440.7.7.2017.1J, CAZ.URP.5440.9.7.2017.1J,
CAZ.URP.5440.11.7.2017.1J, CAZ.URP.5440.13.6.2017.1J, CAZ.URP.5440.14.7.2017.1,
CAZ.URP.5440.15.7.2017.1), CAZ.URP.5440.16.6.2017.1J

46Dz.U.2017.1579 t.j. zp6zn. zm.

46 We wszystkich ww. umowach

T7 Wyjasnienia dyrektora PUP w Bartoszycach z dn. 16.05.2018 r. - dot. zawartosci w tresci uméw
z instytucjami szkoleniowymi.



dokumentéw z realizacji szkolenia takich jak m.in.: dzienniki zaje¢, listy obecnosci na
szkoleniach, kopie zaswiadczen o ukonczeniu kursu (wraz z suplementami do zaswiadczen,
jesli takowe stosowano), protokoty z egzaminu koricowego (jesli takowe byty), pokwitowania
odbioru materiatéw szkoleniowych48.
Urzad i przeprowadzit analize skutecznosci i efektywnosci organizacji szkolen,
obejmujgcg wszystkie elementy wymienione w 8 84 rozporzadzenia4o.
Dokumentacja Urzedu zwigzana z organizacjg szkolen w 2017 roku byta zgodna
z 8§85 rozporzadzenia i obejmowata m.in.: liste zawoddéw i specjalnosci, dokumentacje
dotyczacg rozpoznania rynku ofert szkoleniowych, umowy szkoleniowe, wydane skierowania
na szkolenia.
W badanym okresie Urzad skierowat na szkolenia finansowane z Funduszu Pracy
15 os6b. Jedna osoba5) nie ukonczyta szkolenia, W przypadku 3 os6b, kontynuowaty one
szkolenie w 2018 roku.
Uczestnicy badanych szkolen posiadali skierowania na szkolenia. Zgodnie
z art. 41 ust. Ib ustawy. Urzad zapewnit prawo wyboru S$wiadczenia bezrobotnym
uprawnionymi w tym samym okresie do stypendium oraz zasitku dla bezrobotnych5L
Wysokos$¢ wyptacanych stypendiow byta zgodna z art. 41 ust 3 ustawy.
W 2017 r. Urzad na szkolenia wydatkowat ogétem 309.906,16 z432 w tym z Funduszu
Pracy kwote 91.419,61 z153 na ktOrg sktadaty sie:
a) 27.870,00 zt —kwota nalezna instytucjom szkoleniowym®4,
b) 34.644,91 zt - figczny koszt stypendidéw wyptaconych uczestnikom, wraz
ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczness,
c) 3.424,70 zt —koszty przejazdow zwigzane z udziatem w szkoleniach5b.
Ponadto w roku 2017 Urzad sfinansowat z Funduszu Pracy koszty badan lekarskich

77 uczestnikow szkolen na tgczng kwote 25.480,00 z157.

L Dokumentacja uméw zawartych z instytucjami szkoleniowymi

49 Analiza skutecznosci i efektywnosci organizacji szkolefi prowadzona w formie elektronicznej

% Pozycja 45 w prowadzonym arkuszu.

51 Dokumentacja szkolenia.

B3 Koszty szkolen bezrobotnych w 2017 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bartoszycach; Zestawienie
obrotow isald za okres od 01.12.2017-31.12.2017: ,,Koszty szkolen”, ,,Stypendia szkoleniowe”, ,, Koszty badan
lekarskich”, ,,Koszty dojazdéw na szkolenia”.

3 Raporty z listy - koszty szkolen

5 Zestawienie obrotdw i sald za okres od 01.12.2017-31.12.2017 ,,Koszty szkolen kwoty nalezne instytucjom -
Olgorym”.

% Zestawienia obrotéw isald za okres 01.01.2017-31.12.2017 - ,,Stypendia szkoleniowe algorytm”

5% Zestawienia obrotdw i sald za okres 01.01.2017-31.12.2017 - ,,Koszty dojazdow algorytm”.

57 Koszty szkolen bezrobotnych w 2017 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bartoszycach; zestawienia
obrotéw i sald za okres 01.01.2017-31.12.2017 ,,Koszty badan lekarskich algorytm”



Nie wystapity przypadki, aby uczestnicy nie ukonczyli szkolen oraz dokonywali
zwrotu jego kosztow.

W umowach z instytucjami szkoleniowymi zawarto zapisy3 zobowigzujace instytucje
do ubezpieczenia uczestnikdw badanych szkolen od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw
powstatych w zwiazku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia iz powrotem,
zgodnie art. 41 ust. 8 ustawy.

W badanych umowach z instytucjg szkoleniowg nie zawierano fakultatywnego zapisu,
o ktorym mowa w art. 41 ust. 9 ustawy.

Umowy zawierane z instytucjami szkoleniowymi przewidywaty sposob rozliczania
przeprowadzonych szkolen. Instytucje szkoleniowe przedtozylty w Urzedzie stosowne

dokumenty59

Wobec powyzszych ustalen kontroli zalecam, aby do umoéw szkoleniowych zatgczano
komplet dokumentéw wskazanych w § 71 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej w sprawie szczeg6towych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobow
prowadzenia ustug rynku pracy, w szczeg6lnosci programdw szkolen.

jednocze$nie prosze o ztozenie informacji o wykonaniu zalecenia w terminie 14 dni
od daty otrzymania niniejszego wystgpienia pokontrolnego do Biura Kontroli i Audytu

Ministerstwa Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej.

itf)T i V

SEKRETARZ STANU

3B § 8 umoéw szkoleniowych

Pm.in. faktury, dzienniki zaje¢ edukacyjnych, imienne i podpisane listy obecnosci, protokoty i karty ocen
z okresowych sprawdzianéw efektéw szkolenia oraz egzaminu kofncowego, rejestr wydanych zaswiadczen
ankiety wydanej uczestnikowi szkolenia stuzacej do oceny szkolenia, potwierdzenia otrzymania materiatow
szkoleniowych, protokoty z egzaminu korncowego.






